Criteri di valutazione per le verifiche sommative scritte e orali
Approvati dal Collegio Docenti in data 16/04/2009
La valutazione viene effettuata in base ai seguenti indicatori:

1. Acquisizione delle conoscenze
2. Padronanza delle competenze, capacità di applicazione
3. Capacità di rielaborazione, contestualizzazione e collegamento 
4. Capacità espressiva

5. Competenza pratica o grafica
6. Impegno e partecipazione 
7. Percorso personale nel processo formativo, rispetto al livello iniziale 

La valutazione sommativa al termine di macrounità viene effettuata utilizzando i primi 6 indicatori, per quanto compatibili con la materia di insegnamento.

Alla valutazione intermedia ed a  quella finale concorrono anche l’indicatore  7, che integrano il dato derivante dalla media dei voti.

Indicatori per la valutazione del profitto, che viene espressa utilizzando tutta la gamma dei punteggi
	Voto
	Profitto

	1 – 3
	assente o gravemente carente

	4
	lacune rilevanti ed estese, scarsi elementi di positività

	5
	presenza di errori accanto ad elementi di positività 

	6
	essenziale e sufficiente 

	7
	estesa e ben strutturata

	8
	approfondita e padroneggiata, anche in ambiti complessi

	9 – 10 
	esaustiva, autonomamente e criticamente rielaborata 


